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2021
1. Актуальность направления деятельности: «Научно-методическое обеспечение профессионально-технического образования по специальности 3-44 01 51 «Обслуживание перевозок на железнодорожном транспорте»; квалификация: 3-36 01 51-53 «Проводник пассажирского вагона» 5 разряда продиктована временем, так как создание всего комплекса современных учебных продуктов и разнообразных методических средств их реализации позволяет повысить результативность процесса обучения специалистов, качество работы педагогов. Тщательно подобранные и взаимосвязанные единым подходом учебники, учебные пособия, дополнительная литература, технические и электронные средства обучения в своей совокупности раскрывают содержание учебного предмета, усиливают его практическую направленность, укрепляют межпредметные связи.

В результате многолетней работы по обучению учащихся квалификации «Проводник пассажирского вагона» 5 разряда, учреждением образования «Брестский государственный профессиональный лицей железнодорожного транспорта» накоплен достаточный педагогический опыт, а также значительное количество необходимых для учебного процесса материалов, которые требуют систематизации, обобщения опыта работы, изучения опыта работы лучших преподавателей и мастеров производственного обучения. Важность разработки научно-методического обеспечения профессионально-технического образования по данной квалификации обусловлена тем, что для успешного восприятия учебного материала учащимся необходимы разнообразные методические средства, многообразие которых, отработанная методика их использования позволяют существенно интенсифицировать образовательный процесс. Опыт показывает, что использование научно-методических инструментов в образовании придает образовательному процессу системность, логичность и завершенность, что повышает у учащихся мотивацию к обучению и способствует приобретению более глубоких знаний.

2. Цель деятельности: Совершенствование содержания профессионально-технического образования, создание условий для повышения качества подготовки высококвалифицированных рабочих и специалистов в соответствии с современными стандартами и передовыми технологиями по квалификации: «Проводник пассажирского вагона» 5 разряда в условиях динамично-изменяющихся квалификационных требований; совершенствование научно-методического обеспечения данной специальности.
3.Задачи деятельности: Совершенствование учебно-программной документации по специальности «Обслуживание перевозок на железнодорожном транспорте» в соответствии с требованиями экономики и социальной сферы.

1. Совершенствование научно-методического обеспечения квалификации «Проводник пассажирского вагона», обеспечение апробации и внедрение разработанных материалов в образовательный  процесс.
2. Систематизация наработанных материалов, участие в информационном обеспечении образовательной деятельности. 
3. Повышение профессиональной компетентности педагогов, в том числе через организацию планомерной работы по выявлению и распространению передового педагогического опыта, курсов повышения квалификации и стажировки.
4. Развитие информационного мышления участников образовательного процесса через внедрение информационно-коммуникационных технологий для обеспечения качества образования.

5. Создание условий для развития познавательной активности учащихся, их творческих способностей, организация исследовательской деятельности учащихся.

6. Отслеживание изменений в квалификационных требованиях к подготовке служащих, анализ содержания профессиональной подготовки по специальности «Проводник пассажирского вагона», разработка предложений по ее совершенствованию
7. Разработка структурных элементов учебно-методического комплекса по учебным предметам профессионального компонента;
8. Апробация в учебном процессе разработанных структурных элементов научно-методического обеспечения по специальности 3-44 01 51 «Обслуживание перевозок на железнодорожном транспорте»; квалификация: 
3-36 01 51-53 «Проводник пассажирского вагона» 5 разряда.
         9.Обеспечить качество образования, соответствующего образовательному стандарту по специальности «Обслуживание перевозок на железнодорожном транспорте».

         10. Обеспечение материально-технических, информационных, учебных, производственных, финансовых, управленческих и других условий для реализации программы.
         11. Подведение итогов обучения,  внеучебной деятельности и внесение предложений по их совершенствованию.

       4. Сроки реализации: 01.01.2022 – 01.01.2025г.
      5. Предполагаемый результат: Совершенствование научно-методического обеспечения профессионально-технического образования по квалификации «Проводник пассажирского вагона» 5 разряда». Степень достижения результатов будет отражена в ежегодных отчетах.
· Создание электронных презентаций по учебному предмету "Устройство и эксплуатация пассажирских вагонов»

· Создание обучающего видео по производственному обучению «Экипировка, приёмка, подготовка пассажирских вагонов в рейс»

· Повышение профессиональной компетентности педагогов согласно темам самообразования по направлению деятельности ведущего учреждения образования

      6. Состав творческой группы по разработке структурных элементов УМК:

     - Пашкевич Л.Р., заместитель директора по УПР;

- Шумская Н.И., методист;

- Дехтерук Ж.Н., старший мастер;

- Кисель Е. А., зав. отделением

- Серко Т.П., преподаватель;
- Коренкович Н.В., преподаватель;
- Якуценя И. П., преподаватель;

- Бычук М.П., мастер п/о;

- Городник Е.Т., мастер п/о;

- Лоншакова О.О., мастер п/о; 

- Красичкова Е. М., мастер п/о.
Содержание программы:

	№ п/п
	Содержание деятельности
	Формы работы
	Участники взаимодействия
	Ответственный (ФИО)
	Сроки проведения (выполнения)
	Результаты деятельности (продукт деятельности)

	
	1. Организационный этап

	1.
	 Обсуждение проекта программы по реализации деятельности ведущего учреждения
	Педсовет
	Директор, методист, преподаватели, мастера п/о
	Методист
	Ноябрь
2021 
	Программа деятельности ведущего учреждения профессионально-технического образования

«Брестский государственный профессиональный лицей железнодорожного транспорта» 

	2.
	 Разработка плана мероприятий по реализации Программы деятельности
	ИМС
	Методист, члены Совета
	Методист
	Ежегодно,

сентябрь
	План мероприятий

	3.
	 Заседание методической комиссии по разработке структурных элементов УМК по учебным предметам
	Заседание методической комиссии
	Члены творческой группы
	Методист
	Ежегодно,

сентябрь
	Приказ

	4.
	Составление плана – задания творческой группы педагогических работников по разработке УМК
	Заседание методической комиссии
	Члены творческой группы
	Методист
	Январь-февраль

2022 
	План

	5.
	Изучение нормативных документов по специальности «Обслуживание перевозок на железнодорожном транспорте»
	Заседание методической комиссии
	Члены творческой группы
	Методист, старший мастер
	Январь-февраль

2022 
	Аналитическая справка

	
	Анализ учебно-методической литературы по квалификации «Проводник пассажирского вагона» 5 разряда
	Заседание методической комиссии
	Члены творческой группы
	Методист,
библиотекарь
	Январь-февраль

2022 
	Аналитическая справка-отчёт

	6.
	Анализ преподавания учебных предметов «Организация обслуживания пассажиров», «Устройство и эксплуатация пассажирских вагонов»
	Заседание методической комиссии
	Члены творческой группы
	Методист, председатель методической комиссии
	Ежегодно Октябрь
	Аналитическая Справка-отчёт

	7.
	Изучение и анализ преподавания учебного предмета "Производственное обучение"
	Заседание методической комиссии
	Члены творческой группы
	Методист, старший мастер
	Ежегодно
Ноябрь
	Аналитическая справка-отчёт

	8.
	 Семинар «Педагогические технологии в образовательном процессе: богатство и разнообразие, целесообразность и эффективность»


	Семинар
	Методист, преподаватели, мастера п/о
	Методист, педагогические работники
	Ноябрь 2022 
	Методические рекомендации

	9.
	 Методическая работа с педагогическими работниками по повышению их профессиональной компетенции
	Курсы повышения квалификации, стажировки и др.
	Педагогические работники, РИПО
	Методист
	В соответствии с планом
	План методической работы, перспективный план повышения квалификации

	10.
	 Рассмотрение вопросов по направлению деятельности ведущего учреждения образования
	Педсовет
	Педагогические работники
	Методист,
Преподаватели, мастера п/о
	Ежегодно 
Ноябрь
Март
	Выписка из протокола педсовета

	11.
	 Рассмотрение вопросов повышения профессиональной компетентности педагогов согласно темам самообразования по направлению деятельности ведущего учреждения образования
	Педсовет
	Педагогические работники, администрация
	Директор,
методист
	2022-2025
	Протокол педсовета

	12.
	Организация работы по выявлению и распространению передового педагогического опыта
	Школа совершенствования педмастерства, открытые уроки, проведение декад, презентации опыта, творческий отчёт
	Педагоги
	Методист,
 зав. отделением, старший мастер
	2022-2025
	Материалы "Из опыта работы"

	12.
	Обобщение результатов выполнения Программы деятельности ведущего учреждения
	Педсовет
	Педагогические работники, администрация
	Директор, методист
	Ежегодно
Май

Декабрь
	Протокол педсовета, отчёт

	13.
	Предоставление отчётов и материалов в ГУ "Брестский ОУМЦ ПО"
	Май
	Педагогические работники 
	Методист
	Ежегодно
 Май

Декабрь
	Отчёты, приложения к отчетам

	
	2. Прогностично-проектировочный этап

	14.
	Организация и проведение психолого-педагогических исследований по теме программы (анкетирование, диагностика по темам: «Мотивационная готовность педагогического коллектива к освоению новшеств», «Барьеры, препятствующие освоению  инноваций», «Оценка уровня творческого потенциала личности педагога», тестирование «Восприимчивость педагогов к новшествам»)
	Заседание МК
	Педагогические работники
	Методист, педагог социальный
	Ежегодно, в соответствии с планом работы лицея
2025
	Методические рекомендации

	12.
	 Корректировка учебно-программной документации по учебным предметам «Организация обслуживания пассажиров», «Устройство и эксплуатация пассажирских вагонов», «Производственное обучение»
	Заседание МК
	Педагогические работники, администрация
	Председатель МК 
	Сентябрь 2022

Сентябрь 2023
Сентябрь 2024
Сентябрь 2025
	УПД

	13.
	Мониторинг качества подготовки учащихся по профессии
	Педсовет
	Преподаватели, мастера п/о
	Зам. директора по УПР
	Ноябрь 2024
	Протокол педсовета

	14.
	 Семинар «Качество образования и возможности его повышения в учреждении образования»


	Семинар-практикум
	Педагогические работники, администрация.
	Зам. директора по УПР, 

методист 
	Февраль 2023 
	Методические рекомендации

	15.
	 Семинар-практикум «Применение информационно-коммуникационных технологий в профессиональной среде»


	семинар-практикум
	Педагогические работники, администрация.
	Зам. директора по УПР, методист
	Апрель 2024 
	Методические рекомендации

	16.
	Круглый стол «Эффективное использование интерактивного обучения в образовательном процессе»
	Круглый стол
	Педагогические работники, администрация.
	Зам. директора по УПР, методист
	Январь 2024
	Методические рекомендации

	17.
	Проведение тематических кураторских часов по профессии


	Кураторский час
	Педагогические работники, администрация, представители предприятий
	Зам. директора по УПР, старший мастер.
	Ноябрь 2024 
	Методические рекомендации

	18.
	Участие в проведении декад учебных предметов профессионального цикла
	Открытые уроки, внеурочные мероприятия
	Педагогические работники, администрация
	Зам. директора по УПР, старший мастер, методист, председатель методической комиссии
	Ежегодно, в соответствии с планом работы лицея
	Методические рекомендации

	19.
	Организация работы по взаимодействию с ведущими специалистами в области белорусского железнодорожного транспорта, развитию социального партнерства
	Круглый стол, встречи со специалистами предприятий, выпускниками
	Участники образовательного процесса и представители предприятий
	Директор
	Постоянно
	Совершенствованные оценочные шкалы профессионально-квалификационных, функциональных и личностных качеств работника

	
	3. Практический этап

	20.
	Разработка структурных элементов УМК по учебным предметам. Конспект лекций по учебному предмету: «Общий курс железных дорог»
	Индивидуальная
	Преподаватель, методист
	Методист, Кулик Т. С.


	Февраль 2022
	УМК учебного предмета

	21.
	"Устройство и эксплуатация пассажирских вагонов"

Создание опорных конспектов по  учебному предмету "Устройство и эксплуатация пассажирских вагонов"
	Индивидуальная работа
	Преподаватель, методист
	Методист

Серко Т. П.
	Июнь 2024
	УМК учебного предмета

	22.
	Создание электронных презентаций по учебному предмету "Устройство и эксплуатация пассажирских вагонов»
	Индивидуальная работа
	Преподаватель, методист
	Методист

Серко Т. П.
	Май 2022
	УМК учебного предмета

	23.
	Разработка электронных тестов по отдельным темам программы
	Индивидуальная работа
	Преподаватель, методист
	Методист,

 Серко Т.П.
	Май 2023
	УМК учебного предмета

	24.
	Создание ЭУМК по разделам  учебного предмета «Устройство и эксплуатация пассажирских вагонов»
	Индивидуальная работа
	Преподаватель, методист
	Методист,

 Серко Т.П.
	Декабрь 2025
	УМК учебного предмета

	25.
	"Организация обслуживания пассажиров":
Создание учебно-наглядного пособия (альбома) " по теме «Пассажирские проездные документы»
	Индивидуальная работа
	Преподаватель, методист
	Серко Т. П.
	Июнь 2024
	УМК учебного предмета

	26.
	Создание мультимедийной презентации по теме: "Правила перевозки ручной клади и багажа"
	Индивидуальная работа
	Преподаватель, методист
	Методист, Коренкович Н.В.
	Июнь 2023
	УМК учебного предмета

	27.
	Создание учебно-методического пособия «Промежуточный контроль знаний по учебному предмету "Организация обслуживания пассажиров"
	Индивидуальная работа
	Преподаватель, методист
	Методист, Коренкович Н. В.
	Июнь 2025
	УМК учебного предмета

	28.
	«Производственное обучение»:

Создание видеоматериалов по теме: "Осмотр и эксплуатация санитарно-технического оборудования пассажирских вагонов"
	Индивидуальная работа
	Мастер п/о, методист
	Методист

 Городник Е. Т.
	Декабрь 2024
	УМК учебного предмета

	29.
	Создание учебно-методического пособия для учащихся по теме: «Действия проводника при приемке вагона»
	Индивидуальная работа
	Мастер п/о, методист
	Методист, 

Лоншакова О. О.
	Декабрь 2023
	УМК учебного предмета

	30.
	Создание обучающего видео по производственному обучению «Экипировка, приёмка, подготовка пассажирских вагонов в рейс»
	Индивидуальная работа
	Мастер п/о, методист
	Методист, 

Бычук М.П.
	Июнь 2022
	УМК учебного предмета

	31.
	 Сотрудничество с базовыми предприятиями
	Заседания МК, круглые столы
	Творческая группа, преподаватели, методист
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